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नवीन शैक्षणिक धोरि आणि उच्च णशक्षि 
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* तत्त्वज्ञान ववभाग प्रमुख,  श्री संत जनाबाई विक्षण संस्थेचे कला, वावणज्य व ववज्ञान महाववद्यालय, गंगाखेड वज.परभणी 
  

साराांश : 

विक्षण के्षत्रामध्ये आमलूाग्र पररवततन घडवनू आणणारे नवीन िैक्षवणक धोरण कें द्र िासनाच्या मंत्रीमंडळाने संमत केले आह.े पढुील 

वर्ाांत टप्पप्पयाटप्पप्पयाने त्याची दिेभर अंमलबजावणी होईल. महत्त्वाचे म्हणजे गेल्या ३४ वर्ातत विक्षण धोरणात कोणताही बदल झाला 

नव्हता. याआधी १९८६ मध्ये िैक्षवणक धोरण तयार करण्यात आले होते. त्यानंतर आता नवीन िैक्षवणक धोरण तयार करण्यात आले 

आह.े यासोबतच मनषु्यबळ ववकास मंत्रालयाचे नाव बदलून ‘विक्षण मंत्रालय’ असे करण्यात आले आह.े नव्या िैक्षवणक धोरणात 

दहावी-बारावी बोडातचे महत्त्व कमी करण्यात आले आह.े १०+२+३ ऐवजी ५+३+३+४ अिी िैक्षवणक व्यवस्था असणार आह.े 

पाचवीपयांत मातभृारे्ला विक्षणाचं माध्यम केलं जाणार असून सहावीपासनू व्यावसावयक विक्षणाचा समावेि सरुु होणार आह.े 

महत्वाचे शब्द: िैक्षवणक धोरण, उच्च विक्षण, संकुल (cluster), संिोधन 

Copyright © 2022 The Author(s): This is an open-access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution 4.0 International 
License (CC BY-NC 4.0) which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium for non-commercial use provided the 
original author and source are credited. 

उच्च शशक्षणात होणारे बदल: 

उच्च शिक्षणक्रमात नवीन िैक्षशणक धोरणानसुार अनेक मोठे बदल सचुवलेले आहेत. संपणूण दिेात ४० हजारांहून अशधक 

महाशवद्यालये बंद करून सक्षम अिी केवळ पंधरा हजार महाशवद्यालये उच्च शिक्षणासाठी चाल ूठेवण्याचे कें द्र सरकारचे धोरण आह.े 

िालेय शिक्षणात महत्त्वाचे बदल करताना, दसुरीकडे महाशवद्यालयीन आशण शवद्यापीठीय शिक्षणातही आमूलाग्र बदल करण्याचा 

प्रयत्न या धोरणात शदसतो. ज्या दिेांमध्ये महाशवद्यालयीन शिक्षणपद्धती चांगली आह ेत्यांचा अभ्यास करून त्यातल्या काही गोष्टी 

स्वीकारण्यात आल्याचे शदसते. बहुिाखीय प्रणाली स्वीकारण्यात आली आह.े त्यामळेु कला, वाशणज्य, शवज्ञान अिा िाखांदरम्यान 

सध्या असलेल्या श ंती दरू होतील. त्यातनू शवद्यार्थयाांना हवा तो शवषय स्वीकारण्याचे स्वातंत्र्य शमळेल. शिक्षणात लवचीकता येईल. 

शवद्यापीठ अनदुान आयोगाने (यजूीसी) खरे तर ही प्रणाली याआधीच तत्त्वत: स्वीकारली आह,े पण महाशवद्यालयांत ते अभ्यासक्रमच 

उपलब्ध नसतात. आता त्यावर उपाय म्हणजे अनेक महाशवद्यालयांनी एकत्र येऊन महाशवद्यालयांचे संकुल (cluster) शवकशसत करावे, 

असे सचुवण्यात आले आह.े म्हणजे एखाद्या महाशवद्यालयात शवज्ञान िाखेचे शिक्षण दणे्याची सशुवधाच नसेल, शतथे केवळ कला 

आशण वाशणज्य िाखेचेच अभ्यासक्रम उपलब्ध असतील, तर त्या महाशवद्यालयातल्या मलुांना शवज्ञानाचे अभ्यासक्रम उपलब्ध 

असलेल्या जवळच्या महाशवद्यालयातील प्राध्यापकांचे मागणदिणन शमळू िकेल. यातनू काही संस्थांचे एकत्रीकरण होईल. एकशत्रत 

झालेल्या संस्था मोठय़ा होत जातील. पढुे त्यांना शवद्यापीठाचे रूप येईल. अिा मोठय़ा संस्थांना नंतर स्वायत्तता द्यावी लागेल. त्या 

स्वत: पदवी दतेील, स्वत: अभ्यासक्रम ठरवतील. त्यांची शवद्याशथणसंख्याही उत्तरोत्तर वाढत जाईल. शवद्याशथणसंख्या एका मयाणदपेलीकडे 
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गेली की, संस्थेचे शव ाजन केले जाईल. नव्या िैक्षशणक धोरणातनू, अिीच काहीिी व्यवस्था अपेशक्षत असल्याचे शदसते. याची योग्य 

अंमलबजावणी झाली, तर शवद्यार्थयाांच्या कल्पकतेला, सजणनिीलतेला वाव शमळेल. शिक्षण संस्थांचा दजाण सधुारल्यास चांगले शिक्षक 

त्या संस्थांिी जोडले जातील. संिोधनाचे प्रमाण, आवाका वाढेल.  ारतात १९ ते २४ वयोगटातील केवळ २६ टक्केच शवद्याथी 

महाशवद्यालयांत शिकतात, असे यात म्हटले आह.े जगात ह ेप्रमाण साधारण ५२ टक्के आह.े  ारतातही महाशवद्यालयीन शिक्षणापयांत 

पोहोचलेल्या शवद्यार्थयाांचे प्रमाण वाढावे, यासाठी प्रयत्न करण्यात आल्याचे म्हटले आहे. म्हणजे थोडक्यात शिक्षण बहुिाखीय, 

स्वायत्त आशण लवचीक करण्याच्या तसेच शिक्षणाची गणुवत्ता आशण शिक्षणाच्या प्रवाहात असलेल्या शवद्यार्थयाांची संख्या 

वाढवण्याच्या दृष्टीने या धोरणात पावले उचलण्यात आली आहते. या उशिष्टांपयांत पोहोचण्यासाठी शिक्षकांचे प्रशिक्षण, शिक्षण 

संस्थांचे मलू्यमापन करणारी अशधक सक्षम व्यवस्था शनमाणण करणे आवश्यक आह.े 

एम.शिल. ही पदवी रि करण्यात आली आह.े पीएच.डी.ला प्रवेि घेण्यापवूी त्या शवषयाची काही लेखी व प्रात्यशक्षक परीक्षा दऊेन 

त्या शवद्यार्थयाणला आपली पात्रता शसद्ध करावी लागेल. संिोधन ह ेकेवळ नावापरुते शकंवा पवूी केलेल्या एखाद्या कामाची पनुरावतृ्ती 

अस ूनये. त्यातून समाजाच्या शवकासासाठी अथवा समाजाच्या काही अडीअडचणी सोडवण्यासाठी काही मदत व्हावी. काही नवीन 

तंत्रज्ञान शकंवा नवीन उपकरणे या संिोधनातनू उपलब्ध व्हावीत. या सवण संिोधन प्रकल्पांचे कसनू सवेक्षण करण्यात येईल व उत्तम 

प्रकारच्या संिोधनांना आशथणक व अन्य सशुवधांच्या माध्यमातनू प्रोत्साहन दणे्यात येईल. 

उच्च शशक्षण आशण संशोधन: 

उच्च शिक्षणामध्ये संिोधन शवषयास अशधक महत्त्व शदले जाणार आह.े संिोधन शवषयासाठी आवश्यक असलेल्या सशुवधा सवण 

महाशवद्यालयांत उपलब्ध होणार नाहीत. उदाहरणाथण, रसायनिास्त्र शवषयात संिोधन करायचे असेल तर जी.सी., एच.पी.एल.सी., 

एि.टी.आय.आर., एन.एम.आर., य.ूव्ही. शव्हशजबल स्पेक्रोिोटोमीटर यासारखी उपकरणे उपलब्ध करून द्यावी लागतील. ही 

उपलब्ध करून दणे्याची क्षमता मोजक्या संस्थांकडे अस ू िकते. कें द्रस्थानी असलेल्या महाशवद्यालयांना अिी उपकरणे शवकत 

घेण्यासाठी राज्य अथवा कें द्र सरकारने शविेष शनधी उपलब्ध करून शदला पाशहजे. कें द्रस्थानी असलेल्या या संिोधन कें द्राचा उपयोग 

संकुलातील इतर महाशवद्यालये करून घेतील. अिी व्यवस्था अशधक व्यावहाररक होईल. कला, वाशणज्य अथवा व्यवस्थापन 

शवषयातील शवद्यार्थयाांना संिोधनासाठी सवेक्षण करण्याची आवश्यकता असते. त्याची प्राथशमक जुळणी करून दणे्याचे काम एखाद्या 

शवशिष्ट गटाकडे सोपशवले, तर संिोधकांचे काम अशधक सोपे होईल. संिोधन ह ेसमाजाला उपयकु्त ठरावे, यातनू समाजातील काही 

ना काही समस्येवर उत्तर शमळावे ही अपेक्षा आह.े त्यामळेु संिोधनाचा दजाण तपासणे, त्याची उपयकु्तता तपासणे, शनकृष्ट दजाणचे शकंवा 

कोणाची तरी नक्कल करून केलेले संिोधन वेगळे काढता येण्यासाठी, तसेच उत्तम दजाणचे संिोधन मान्यवर जनणलमध्ये प्रशसद्धीसाठी 

पाठशवणे, त्याचे पेटंट करून घेणे अिा प्रशक्रया करण्याकरता एक वेगळा कायणगट शनमाणण करावा लागेल. हा कायणगटही त्याच्या 

संकुलातील कें द्रस्थानी असलेल्या महाशवद्यालयाच्या मदतीनेच करावा लागेल. जगातील सवण शवकशसत दिेांच्या तलुनेत  ारतात 
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चाललेले संिोधन अत्यंत अपुरे, शनकृष्ट दजाणच ेआह ेअिी टीका वारंवार केली जाते. त्यात तर्थयही आह.े संिोधनास योग्य शदिा दणेे 

व त्याचा दिेाच्या शवकासाला उपयोग करून दणेे याची ही सवुणणसंधी आह ेव अश मत शवद्यापीठे शकंवा ऑटोनॉमस कॉलेजेस ही 

सवुणणसंधी उचल ूिकतात. 

शनष्कर्ष:  

नवीन िैक्षशणक धोरणाने शिक्षण संस्थांसमोर मोठी आव्हाने शनमाणण केली आहेत, तिी नवशनशमणतीची संधीही उपलब्ध करून शदली 

आह.े दिेाचा शवकास हा त्याच्या िैक्षशणक शवकासािी ससंुगत असतो. आता नवीन िैक्षशणक धोरणाच्या स्वरूपात िासनाने 

िैक्षशणक पररवतणनाचे मोठे पाऊल उचलले आह.े त्यास सामाशजक व िैक्षशणक संस्थांनी तेवढ्याच ताकदीने प्रशतसाद शदला पाशहजे. 

ह ेकेवळ शिक्षणाच्याच नव्हे, तर संपणूण दिेाच्या पररवतणनातील एक महत्त्वाचे पाऊल ठरेल.  

उच्च शिक्षणाच्या संद ाणत multiple entry and exit यामळेु शवध्याथी गळतीचे प्रमाण वाढू िकते. कुठल्याही उच्च शिक्षण संस्थेचे 

स्वरूप ह ेआंतरशवद्यािाखीय असलेच पाशहजे, अिी अपेक्षा ह ेधोरण मांडते, तसेच प्रत्येक शिक्षण संस्थेत समुारे तीन हजार शवद्याथी 

असावेत, ही अपेक्षा आह.े त्यामळेु सध्याच्या एकिाखीय/ शििाखीय महाशवद्यालयांचे पढुील दहा वषाांत एकमेकांत शवलीनीकरण 

होणे  ाग आह.े शवलीनीकरणानंतर प्रत्येक उच्च शिक्षण संस्थेच े रूपांतर ह े ‘संिोधनकें शद्रत शवद्यापीठ’ शकंवा ‘अध्यापनकें शद्रत 

शवद्यापीठ’ अथवा ‘स्वायत्त पदवी महाशवद्यालय’ या तीनपैकी एका प्रकारात होईल. यापैकी स्वायत्त महाशवद्यालये हीदखेील 

बहुिाखीयच असतील आशण शवद्यापीठांिी संलग्न नसतील. तसेच त्यांना पीएच.डी.सारख्या संिोधनाधाररत पदव्या दतेा येणार 

नाहीत. मात्र आज वेगवेगळ्या शवश्वस्त मंडळांखाली असलेल्या महाशवद्यालयांनी शवलीनीकरण कसे प्रत्यक्षात आणावे, याबिल हे 

धोरण काहीही मागणदिणन करत नाही. 

 ारत हा िेतीप्रधान दिे आह.े आजही दिेातील ५० टक्क्य़ांहून अशधक जनता िेतीवर अवलंबनू आह.े जो काही शवकास साधायचाय, 

नवीन तंत्रज्ञान आणायचंय ते या वास्तशवकतेत व कुणीही व्यवस्थेबाहरे ढकलले जाणार नाही, या बेतानेच आणणे  ाग आह.े पण 

तसा सरकारचा दृशष्टकोन असल्याचे शदसत नाही. उलट, वैशश्वकतेची मलुायम िब्दावली वापरत ग्रामीण, कष्टकरी, शिक्षणाची परंपरा 

नसलेला समाजघटक या प्रवाहात सामील करून घेण्याचे ठोस धोरण न मांडता पनु्हा एकदा आधीच पढुे असलेल्या समाजघटकास 

अशधक पढुे जाण्याचे दरवाजे खलेु करण्याचे इराद ेत्यातनू शदसत आहते. 
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